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I. Podstawy Prawne
1. Ustawa z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz U 96. 67.329

ze zm.).

Art.39. 1. Dyrektor szkoty lub placowki w szczegoélnosct:

1) kieruje dziatalno$cig szkoty lub placowki oraz reprezentuje ja na zewnatrz,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny, z zastrzezeniem art. 36 ust. 2,

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) realizuje uchwaly rady szkoty lub placowki oraz rady pedagogicznej, podjete
w ramach ich kompetencji stanowiacych,

5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly lub placoéwki
zaopiniowanym przez rade szkoly lub placowki 1 ponosi odpowiedzialnosc
za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowac
administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge szkoly lub placowki,

6) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegodlnych,

7) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli w
organizacji praktyk pedagogicznych,

8) odpowiada za wtasciwa organizacj¢ i przebieg sprawdzianu i egzaminéw, o
ktorych mowa w art. 9 ust. 1, przeprowadzanych w szkole lub placowce.

2. Dyrektor szkoly lub placéwki moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z
listy uczniow w przypadkach okreslonych w statucie szkoly lub placowki.
Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaly rady pedagogicznej, po zasiggnigciu
opinii samorzgdu uczniowskiego.

2a. Przepis ust. 2 nie dotyczy ucznia objetego obowiazkiem szkolnym. W
uzasadnionych przypadkach uczen ten, na wniosek dyrektora szkoly, moze
zosta¢ przeniesiony przez kuratora o$wiaty do innej szkoly.

3. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole lub
placéwce nauczycieli i pracownikéw nie bedacych nauczycielami. Dyrektor w
szczegoblnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty lub
placowki,

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom 1
innym pracownikom szkoty lub placowki,

3) wystgpowania z wnioskami, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej 1 rady
szkoty lub placéwki, w sprawach odznaczen, nagréd 1 innych wyr6znien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty lub placowki.

4. Dyrektor szkoly lub placowki w wykonywaniu swoich zadan
wspolpracuje z radg szkoly lub placéwki, rada pedagogiczna, rodzicami 1
samorzadem uczniowskim.



4a. Dyrektor liceum profilowanego, W porozumieniu 2z organem
prowadzacym szkole oraz po zasiegnigciu opinii kuratora o$wiaty, ustala profile
ksztalcenia ogolnozawodowego prowadzone w tym liceum, z zastrzezeniem art.
59, ust. 2.

5. Dyrektor szkoly prowadzacej ksztalcenie zawodowe, w porozumieniu z
organem prowadzacym szkole 1 po zasiggnieciu opinii kuratora oswiaty oraz
opinii odpowiednio wojewodzkiej lub powiatowej rady zatrudnienia, ustala
zawody, w ktorych ksztalci szkola, z zastrzezeniem art. 59, ust. 2.

6. Uprawnienia, o ktorych mowa w ust. 3, nie przystuguja dyrektorom
jednooddziatowych przedszkoli oraz kierownikom szkot podstawowych (szkot
filialnych) podporzadkowanych organizacyjnie innej szkole. Uprawnienia te
przystuguja odpowiednio organowi prowadzacemu przedszkole lub dyrektorowi
szkoly, ktéremu szkola filialna jest organizacyjnie podporzadkowana.

7. W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoly lub placéwki zastepuje go
wicedyrektor, a w szkotach i placowkach, w ktorych nie utworzono stanowiska
wicedyrektora - inny nauczyciel tej szkoly lub placowki, wyznaczony przez
organ prowadzacy.

Art, 40. 1. W szkole lub placéwce zatrudniajacej co najmniej 3 nauczycieli
dziala rada pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoly lub placowki
w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia,
wychowania 1 opieki.

2. Nauczyciele szkoét zatrudmiajacych mniej niz 3 nauczycieli sa czlonkami
rady pedagogicznej szkoly, ktorej jest podporzadkowana szkola filialna.

3. W sklad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w
szkole lub placéwce oraz pracownicy innych zakladow pracy pelnigey funkcje
instruktoréw praktycznej nauki zawodu lub prowadzacy prace wychowawcza z
miodocianymi pracownikami w placéwkach zbiorowego zakwaterowania, dla
ktorych praca dydaktyczna i wychowawcza stanowi podstawowe zajecie. W
zebraniach rady pedagogicznej moga takze bra¢ udzial z glosem doradczym
osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady
pedagogicznej.

4. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty lub placowki.

5. Zebrania plename rady pedagogicznej sa organizowane przed
rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym okresie (semestrze) w zwiazku z
zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania 1 promowania ucznidow, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miarg biezacych potrzeb.
Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny z inicjatywy przewodniczacego, rady szkoly lub placéwki, organu
prowadzacego szkole lub placéwke albo co najmniej 1/3 czlonkéw rady
pedagogicznej.
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6. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogiczne)
oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkow o terminie i
porzadku zebrania zgodnie z regulaminem rady.

7. Dyrektor szkoly lub placowki przedstawia radzie pedagogicznej, nie
rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty.

Art. 41. 1. Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoly lub placowki po zaopiniowaniu przez
rade szkoty lub placowki,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji 1  eksperymentow
pedagogicznych w szkole lub placéwce, po zaopiniowaniu ich projektow
przez rade szkoty lub placowki,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoly Iub
placowki,

5) podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy uczniow.

2. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosct:

1) organizacje pracy szkoly lub placowki, w tym zwlaszcza tygodniowy
rozklad zaje¢ lekcyjnych i pozalekeyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty lub placowki,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyrdznien,

4) propozycje dyrektora szkoly lub placowki w sprawach przydziatu
nauczycielom stalych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego
oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych.

3.Dyrektor szkoly lub placowki wstrzymuje wykonanie uchwal, o ktérych mowa
w ust. 1, niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty
dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkole lub placowke oraz
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej mniezgodnosci z
przepisami prawa po zasiegnigciu opinii organu prowadzacego szkol¢ lub
placowke. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest
ostateczne.

Art. 42. 1. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoly lub
placowki albo jego zmian i przedstawia do uchwalenia radzie szkoly lub
placowki.

2. Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela
ze stanowiska dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole lub
placowce.



3. W przypadku okreslonym w ust. 2, organ uprawniony do odwolania jest
obowiazany przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace i powiadomi¢ o jego
wyniku rade pedagogiczng w ciagu 14 dni od otrzymania wniosku.

Art. 43. 1. Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwyklg
wiekszoscig gloséw w obecnosci co najmniej polowy jej cztonkow.

2.Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dzialalnosci. Zebrania rady
pedagogicznej sa protokolowane.

2. Nauczyciele sa zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniu rady pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste
ucznidéw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikow
szkoty lub placowki.

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 24 kwietnia
2002 r. w sprawie warunkow 1 trybu dopuszczania do uzytku szkolnego
programOw nauczania, programoéw wychowania przedszkolnego i
podrecznikdéw oraz zlecania srodkéw dydaktycznych (Dz U 02.69.635).

4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 9 kwietnia
2002 r. w sprawie warunkow prowadzenia dzialalnosci innowacyjnej
i eksperymentalnej przez publiczne szkoty i placowki (Dz U 02.56.506)

5. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 26 lutego
2002 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego
oraz ksztalcenia ogdlnego w poszczeg6lnych typach szkot
(Dz U 02.51.458).

6. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 styczmia
2003 r. w sprawie szczegolowych form dzialalno$ci wychowawcze;j
1 zapobiegawczej wsrod dzieci 1 mlodziezy zagrozonych uzaleznieniem
(Dz U 03.26.226).

7. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 stycznia
2003 r. w sprawie zasad udzielania organizacji pomocy psychologiczno —
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach 1 placowkach
oswiatowych (Dz U 03.11.114).

8. Statut Szkoly.

I1. Postanowienia ogodlne

§1
1. Zakres spraw obj¢tych regulaminem.
a) przygotowanie posiedzen
b) prowadzenie obrad
¢) zasady glosowania
d) protokotowanie obrad.



II1. Przygotowanie posiedzen
§ 2

1) Posiedzenie rady pedagogicznej, zwane) dalej rada, przygotowuje
przewodniczacy rady, zwany dalej przewodniczacym, badz upowazniony
przez niego nauczyciel

2) Przygotowanie posiedzenia obejmuje:

- ustalenie porzadku posiedzenia,
- ustalenie czasu i miejsca posiedzenia,
- przygotowania potrzebnych materiatow

3) Posiedzenie zwoluje przewodniczacy badz upowazniony przez niego
nauczyciel.

4) O terminie, miejscu i porzadku posiedzenia powiadamia si¢ nauczycieli
najpdzniej na 7 dni przed terminem posiedzenia poprzez wywieszenie
informacji na tablicy ogloszen w pokoju nauczycielskim. Sekretariat
szkoly powiadamia osoby nieobecne w pracy.

5) Nieobecnos¢ na posiedzeniu rady pedagogicznej nauczyciel zglasza
u przewodniczacego. Przewodniczacy zaznacza na liscie obecnosci uwage
o usprawiedliwieniu badZ nieusprawiedliwieniu nieobecnosci nauczyciela
na posiedzeniu rady.

6) Nauczyciele lub zespoty rady moga wnies¢ propozycj¢ zmiany porzadku
posiedzenia, przedstawiajac propozycj¢ na pismie przewodniczacemu
wraz z potrzebnymi materiatami.

§3

1) Materialy potrzebne na posiedzenie rady pedagogicznej przygotowuja
zespoly rady, zgodnie z dekretacja przewodniczacego

2) Projekty uchwat lub stanowisk, przygotowane przez osoby lub zespoty
wskazane przez przewodniczacego sa przedstawiane na posiedzeniach
rady.

3) Uwagi 1 propozycje zmian do przekazanych projektéw, o ktérych mowa
w ust. 2 zespoly lub nauczyciele przekazuja ustnie lub pisemnie na radzie.

IV. Prowadzenie obrad
§ 4
1) Rada obraduje na posiedzeniach 1 rozstrzyga w drodze uchwat wszystkie

sprawy, ktore leza w jej kompetencjach stanowigcych, kontrolnych lub
opiniujacych.

§5
1. Rada odbywa posiedzenia w miar¢ potrzeby, jednak nie rzadziej niz raz
na dwa miesiace. Roczny harmonogram pracy rady stanowi zalacznik do
regulaminu.



§ 6

1) Przewodniczacy moze, z wlasnej inicjatywy lub na wniosek nauczyciela,
zaprosi¢ na rozpatrzenie odpowiedniego punktu porzadku posiedzenia
rady:

a) przedstawicieli rady szkoly, rady rodzicow lub samorzadu
uczniowskiego,
b) inne osoby.

2) Zaproszone osoby maja prawo zabrania glosu, jako glos doradczy,
w sprawach do rozpatrzenia ktérych zostali zaproszeni.

3) Osoby uczestniczace w obradach niejawnych zobowiazane sa do
zachowania w tajemnicy informacji, ktére uzyskaty w trakcie tego
posiedzenia.

§ 7

1) Posiedzenie otwiera, prowadzi, przerywa i zamyka przewodniczacy.

2) Przewodniczacy czuwa nad sprawnym przebiegiem i porzadkiem
posiedzenia — jego decyzje w tym zakresie sq ostateczne.

3) Po stwierdzeniu prawomocnos$ci posiedzenia (stwierdzenie quorum)
przewodniczacy przedstawia projekt porzadku posiedzenia.

4) Czlonek rady moze zglosi¢ wniosek o zmiany w porzadku obrad, poprzez
zgloszenie nowego lub poprzez usuni¢cie punktu z porzadku.

5) O przyjeciu lub odrzuceniu wniosku, o ktérym mowa w ust. 4, decyduje
rada.

6) Rada rozstrzyga o wniosku formalnym niezwlocznie po jego zgtoszeniu,
po wystuchaniu wnioskodawcy oraz ewentualnie jednego przeciwnika
wniosku.

7) Przewodniczacy prowadzi obrady zgodnie z uchwalonym porzadkiem
obrad. W uzasadnionych przypadkach, jezeli nie sprzeciwi si¢ temu rada,
moze z wlasnej inicjatywy lub na wniosek nauczyciela zmieni¢ kolejnos¢
poszczegolnych punktéw porzadku obrad.

. Zasady glosowania

§ 8
1) Glosowanie na posiedzeniach rady jest jawne i odbywa si¢ przez
podniesienie reki.
2) Glosowanie jawne przeprowadza przewodniczacy
3) Glosowanie tajne, w sprawach osobowych, przeprowadza wybrana przez
rade 3-osobowa komisja skrutacyjna. Komisja skrutacyjna jest
odpowiedzialna za stworzenie warunkow do tajnosci glosowania.



4) Wynik glosowania jawnego lub tajnego oblicza si¢ w stosunku do waznie
oddanych glosow (suma glosow ,,za”, ,.przeciw’ oraz ,,wstrzymuje™).
Quorum wylicza si¢ na podstawie liczby obecnych w czasie glosowania.

5) Wynik glosowania jawnego oglasza przewodniczacy i odnotowuje sie
go w protokole.

VI. Protokolowanie obrad
§9

1) Uchwatom rady nadaje si¢ forme odrebnych dokumentdw.

2) Podjete uchwaty opatruje si¢ data i numerem, na ktory sktadaja sie: cyfry
arabskie kolejnego numeru uchwaty od poczatku roku szkolnego tamane
przez dwie ostatnie cyfry arabskie roku podjecie uchwaty (np.3/95).
Nastepnie poda¢ nalezy podstawe prawna upowazniajaca rade do podjecia
uchwaty.

3) Uchwate podpisuje przewodniczacy.

§ 10

1) Osoba wyznaczona przez przewodniczacego sporzadza protokdt
z posiedzenia rady, ktéry stanowi jedyna formalng dokumentacje
przebiegu posiedzenia. Dla prawidlowego sporzadzenia protokotu,
nauczyciel moze korzysta¢ z dzwigkowego zapisu przebiegu obrad.

Po przyjeciu protokotu zapis dzwiekowy ulega likwidacji.

2) W protokole odnotowuje si¢ stwierdzenie prawomocnosci posiedzenia
(quorum 1 prawidtowos¢ zwolania), porzadek obrad oraz przedstawienie
przebiegu obrad, w tym glowne tezy wystapien, podjete uchwaty i wyniki
glosowan.

3) Protokol wypehia si¢ czytelnie, bez poprawek, pismem komputerowym,
maszynowym lub rgcznym.

4) Zalacznikami do protokohu sa w szczegdlnosci:

a) listy obecnosei nauczycieli 1 zaproszonych gosci,

b) uchwaly rady wraz zalacznikami,

¢) pisemne wystapienia do protokotu,

d) oswiadczenia 1 inne dokumenty ztozone na rece przewodniczacego
obrad,

e) pisemne sprawozdania.

5) Za sporzadzenie protokotu odpowiedzialny jest przewodniczacy.

6) Projekt protokotlu udostgpnia sie do wgladu uczestnikom obrad.

w sekretariacie szkoty nie pozniej niz 10 dni po zakoficzeniu posiedzenia
w celu ewentualnego zgloszenia poprawek.



7) Ostateczny tekst protokohn zatwierdza rada w glosowaniu na nastepnym
posiedzeniu. Rada rozstrzyga o wprowadzeniu do protokolu poprawek
zgloszonych przez uczestnikow obrad.

8) Protokol musi by¢ podpisany przez protokolanta oraz przewodniczacego.

9) Protokoly przechowuje sekretariat szkoly. Protokoty wypisane pismem
komputerowym mozna przechowywa¢ w formie elektroniczne;j,
odpowiednio je zabezpieczajac (hasta dostepu). Oprocz wersji
elektronicznej protokot przechowuje sie w wersji wydrukowane;.

10) Kazdy nauczyciel ma prawo wgladu do protokotéw, robienia notatek
1 odpisow.

VII. Postanowienia koncowe.

1) Kolejnos¢ glosowania wnioskow dotyczacych projektu uchwaty jest
nastepujaca:

a) glosowanie wniosku o odrzucenie projektu uchwaty

b) glosowanie wniosku o odestanie projektu uchwaly wraz
z wytycznymi do projektodawcy,

- w pierwszej kolejnosci te poprawki, ktorych przyjecie badz
odrzucenie rozstrzyga o zasadnos$ci glosowania innych poprawek,
a nastgpnie:

- pozostale poprawki w kolejnosci od najdalej idacych.




